MERITOS PUNTOS DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS
I.- TRABAJO DESARROLLADO
(Maximo 5,50 puntos)

1.1.- Antigliedad.- Por cada afio de servicios efectivos prestados Fotocopia de la hoja de servicios certificada por el

como funcionario de carrera del Cuerpo desde el que se aspira Servicio de Recursos Humanos de la Direccion General

al acceso. de Personal y Centros Docentes.

En el caso de funcionarios que aspiren a cuerpos docentes En el caso de Cantabria. para aquellos aspirantes que

incluidos en un grupo de clasificacion superior (base 2.4 de la tengan servicios en est’a pAdminigtracic')n E%ucativaq al

convocatoria), s6lo se valoraran por este subapartado los afios 9 licitud | rtad dient 'I

como funcionario de carrera prestados en el Cuerpo desde el marcar su solicitud en €l apartado correspondiente, se es

que se aspira al acceso que sobrepasen los seis exigidos como generara au_to_matlcamente su hoja de servicios e?(ped!c'ia

requisito por el Servicio de Recursos Humanos d_c? la Dlre’(:(:|_on
General de Personal Docente y Ordenacién Académica

(Maximo 4 puntos) 0,500 de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte.

* Por cada mes completo de afio se sumaran 0,0416 puntos.

1.2.- Desempefio de funciones especificas.

(Maximo 2,5 puntos)

Fotocopia del documento justificativo del nombramiento,

1.2.1.- a) Por cada afio como Director en centros publicos y en el que conste fecha de la toma de posesion y cese o,

centros de formacion del profesorado ...............cccceeveveueverereinns 0,250 en su caso, continuidad en el cargo.

b) Por cada afio como Jefe de Estudios o Secretario en centros Fotocopia del documento justificativo del nombramiento,

publicos y centros de formacion del profesorado ....................... 0,200 en el que conste fecha de la toma de posesion y cese o,
en su caso, continuidad en el cargo.

c) Por cada afio como Vicedirector o Vicesecretario en alguno

de los centros a los que se refiere el apartado Fotocopia del documento justificativo del nombramiento,

ANEEIION ... 0,100 en el que conste fecha de la toma de posesién y cese o,
en su caso, continuidad en el cargo.

1.2.2.- Por cada afio de servicios efectivos en puestos de

Inspector de Educacion, Jefe de Unidad, Coordinador o Asesor Fotocopia del documento justificativo del nombramiento,

tECNICO dOCENTE .....uiiiiiiic e 0,100 en el que conste fecha de la toma de posesién y cese o,
en su caso, continuidad en el cargo.

1.2.3.- Exclusivamente para el acceso a la especialidad de

Orientacién Educativa, por cada afio en puestos de Fotocopia del documento justificativo del desempefio de

orientacion 0,200 los puestos de orientacion en el que conste fecha de la

toma de posesion y cese, o en su caso, continuidad en el
puesto.

Il.- CURSOS DE FORMACION Y
PERFECCIONAMIENTO SUPERADOS
(Maximo 3 puntos)

Por cada curso de formacion permanente y perfeccionamiento
superado, convocado por administraciones publicas con plenas
competencias educativas o por universidades, o actividades
incluidas en el plan de formaciéon permanente organizados por
entidades colaboradoras con las administraciones educativas, o
actividades reconocidas por la administracion educativa
correspondiente:

Fotocopia del certificado de los mismos en el que conste
de modo expreso el nimero de créditos.

Si en la certificacion consta Unicamente el numero de
horas, un crédito se considerara equivalente a diez horas.

En el caso de que algln opositor presentara algun curso o
actividad de formacién en créditos ECTS (European
Credit Transfer System) deberd aportar junto con el
certificado correspondiente la equivalencia de dichos
créditos en horas segun acuerdo de la Universidad de que
se trate.

No sera necesario aportar certificacion de los cursos que
figuren en el informe de actividades de formacion de
personal docente.
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Numero de horas de formacion permanente y perfeccionamiento
superadas. En el caso de Cantabria, para aquellos aspirantes que
Incluirén proyectos, grupos de trabajo, seminarios y otros Egga”t‘ formlamon recibida er” " zsta Adrlmnlstrimzn
proyectos certificados por las Consejerias de Educacion y sus ucativa, ~al marcar su solicitud en el apartado
Centros de Profesorado, por cada hora ..............ccccceeeciicinnninns 0,005 correspondiente, se les generara automaticamente su
L. X informe de actividades de formacion de personal
(Maximo del subapartado : 600 horas y 3 puntos) docente, debiendo en este caso presentar dicho informe
como documento justificativo junto con la solicitud.
Exclusivamente para la especialidad de musica, se valoraran En el caso de ofras comunidades autonomas, se podra
en los mismos términos los cursos organizados por los aportar el informe de actividades de fom’|acién de
conservatorios de misica. personal docente de otras administraciones
. . educativas expedido por el o6rgano o autoridad
En ningun caso seran valorados por este apartado aquellos competente de la  Consejeria de  Educacion
cursos o actividades cuya finalidad sea la obtencion de un titulo correspondiente
académico. Asimismo, tampoco seran valorados los cursos o .
actividades cuya finalidad sea la obtencion del Titulo de
Especializacion Didactica o del certificado de Aptitud La constancia de una actividad de formacion en el Informe
Pedagdgica. de Actividades no supone que la misma compute de
forma automatica como mérito para la presente
convocatoria, lo cual deberd ser determinado por la
Comision de Baremacion de acuerdo con este baremo, ya
que la plena validez de dicho Informe es tunicamente a
efectos de sexenios.
lil.- MERITOS ACADEMICOS Y OTROS
MERITOS (Maximo 3 puntos)
3.1.- Méritos académicos (Maximo 1,500 puntos)
3.1.1.- Titulaciones de primer ciclo:
P Fotocopia de certificacion académica o del titulo alegado
Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura giﬁo'”ggﬁg gneerl] (S:”ecr;;’é as;;?’;‘;:%i z‘;?':ggn‘g?:?éz
Técnica o titulos declarados legalmente equivalentes y por los h ! ’ A "' 4 P 1l II i
estudios correspondientes al primer ciclo de una Licenciatura, g:r?gsgs(éjsl:t)i(seodflﬁ;lgl‘}j(;?%gg?ji 2;‘ ‘]Osr)den de 8 de julio
Arquitectura 0 INGENIETIA .......c.curivriviiiricieie e 0,750 -
q 9 En el caso de estudios correspondientes al primer ciclo,
Por este apartado no se valoraran en ningtin caso, los estudios certificacion ~académica en la que se acredite la
que haya sido necesario superar (primer ciclo, segundo ciclo o superacion de los mismos.
en su caso, ensefianzas complementarias) para la obtencion del
primer titulo que se posea de Licenciado, Arquitecto Superior, o
Ingeniero Superior.
3.1.2.-Titulaciones de segundo ciclo:
9 Fotocopia de certificacion académica o del titulo alegado
Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de para |ng(e§o en el Cuerpo, aS|r10‘?mo de zuTnth predseTte
Licenciaturas, Ingenierias, Arquitecturas o titulos declarados gz?;ih“;:rég ;‘(peendisclijéﬁafzghfccin:;c:(l::grdeenadgnaodeejuﬁg
legalmente equivalentes 0,750 . N
9 g de 1988 (Boletin Oficial del Estado del 13).
Por este apartado no se valoraran en ningtn caso, los estudios
que haya sido necesario superar (primer ciclo, segundo ciclo o
en su caso, ensefianzas complementarias) para la obtencion del
primer titulo que se posea de Licenciado, Arquitecto Superior, o
Ingeniero Superior.
3.1.3.- Por poseer el titulo de Doctor 1,000 Fotocopia de certificacién académica o del titulo de Doctor
o . o, en su caso, certificacion del abono de los derechos de
expedicion, conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
(Boletin Oficial del Estado del 13).
3.1.4.- Por haber obtenido premio extraordinario en el 0.500 Documento justificativo.

doctorado.

3.2.- Publicaciones, méritos artisticos y participacion en planes,
programas y proyectos educativos e innovaciones técnicas.
(Maximo 1,500 puntos)

3.2.1.- Por publicaciones relacionadas con la especialidad o con
la didactica general: 0,500 por cada libro y 0,100 por cada
separata; todo ello de modo proporcional al nimero de firmantes
del libro o articulos.

3.2.2.- Por premios en exposiciones o concursos de ambito
autonémico, nacional o internacional: 0,500 por cada uno.

Los originales correspondientes.

Fotocopia de los programas, criticas y, en su caso, la
acreditacion de haber obtenido los premios.
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3.2.3.- Por participacion en planes,

educativos e innovaciones técnicas

Administracién educativa.

programas y proyectos
implantadas en esta

Certificado del Director del centro en el que se realizd el
proyecto con el V° B° del superior jerarquico al firmante
con sucinta descripcién del correspondiente plan,
programa o proyecto.




